 UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOŚCI (NDA)	Comment by Creativa: Więcej o umowie NDA możesz przeczytać w naszych artykułach:

1. Umowa o zachowaniu poufności (NDA) – co powinna zawierać dobra umowa https://creativa.legal/umowa-o-zachowaniu-poufnosci-nda/ 

2. Umowa o zachowaniu poufności NDA/NNN z partnerem chińskim – Prawo Chińskim https://creativa.legal/umowa-o-zachowaniu-poufnosci-nda-nnn-z-partnerem-chinskim/ 

zawarta w dniu […] r. w […] (dalej: „Umowa”) pomiędzy:	Comment by Creativa: Należy wpisać datę i miejsce zawarcia umowy. 

[…] spółka […] z siedzibą w […] (adres siedziby: ul. […]), wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy […], […] Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: […], posiadającą NIP: […], numer REGON: […], posiadającą kapitał zakładowy w wysokości […] zł opłacony w całości (dalej: „Ujawniający”), reprezentowaną przez:	Comment by Creativa: Jeżeli strona umowy jest osobą fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą (przedsiębiorcą wpisanym do CEIDG), należy wpisać:

[…] zamieszkałym w […] (adres zamieszkania: ul. […]), prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą: […] (adres stałego miejsca wykonywania działalności gospodarczej: ul. […]), wpisanym do Centralnej Ewidencji Informacji o Działalności Gospodarczej, posiadającym NIP: […], numer REGON: […] (dalej: „Ujawniający/Otrzymujący”).

Jeżeli strona umowy jest osobą fizyczną (niewpisaną do CEIDG), należy wpisać:

[…] zamieszkałym w […] (adres zamieszkania: […], posiadającym numer PESEL: […] (dalej: „Ujawniający/Otrzymujący”).
[…] – […],

a

[bookmark: _Hlk56535106][…] spółka […] z siedzibą w […] (adres siedziby: ul. […]), wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy […], […] Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: […], posiadającą NIP: […], numer REGON: […], posiadającą kapitał zakładowy w wysokości […] zł opłacony w całości (dalej: „Otrzymujący”), reprezentowaną przez:
[…] – […],

[bookmark: _Hlk25667274]zwanymi dalej łącznie „Stronami”, a każde z osobna „Stroną”.

Preambuła 
Zważywszy, że:
1) Strony zamierzają podjąć współpracę w zakresie realizacji projektu […];	Comment by Creativa: Należy wpisać nazwę projektu/wspólnego przedsięwzięcia.
2) zamiarem Ujawniającego jest zabezpieczenie udostępnienia informacji, które uważa za poufne przed niepowołanym dostępem osób trzecich oraz zabezpieczenie przed wykorzystaniem tych informacji dla celów innych niż wskazanych powyżej;
Strony postanowiły zawrzeć Umowę o następującej treści: 



§ 1.
1. Strony ustalają, że wszystkie dokumenty i informacje udostępniane Otrzymującemu przez Ujawniającego w jakiejkolwiek formie, będą udostępniane Otrzymującemu z zastrzeżeniem ich poufności („Informacje Poufne). Otrzymujący może wykorzystywać Informacje Poufne wyłącznie do celów wyznaczonych przez Stronę ujawniającą lub przez nią zaakceptowanych.
2. Za Informacje Poufne uznaje się w szczególności informacje obejmujące:
1) strategii biznesowej i marketingowe Ujawniającego;
2) klientów, kontrahentów, sponsorów, partnerów, pracowników i współpracowników Ujawniającego;
3) wszelkich danych finansowych, handlowych, technicznych, operacyjnych Ujawniającego;
4) danych Ujawniającego z zakresu public relations;
5) badań, analiz, opracowań i planów dotyczących działalności Ujawniającego oraz klientów i partnerów Ujawniającego;
6) zawartych umów, porozumień i innych zobowiązań pomiędzy Stronami.
3. Informacje Poufne obejmują również wszelkie opracowania zbiorowe, kompilacje oraz inne dokumenty w takim zakresie, w jakim zawierać będą one jakiekolwiek informacje udostępnione z zastrzeżeniem poufności lub oparte będą na takich informacjach.
4. W odniesieniu do informacji przekazanych ustnie, informacje takie będą uznane za poufne, jeśli zostaną one potwierdzone i określone jako Informacje Poufne w formie pisemnej lub elektronicznej w terminie do 14 dni od ich przekazania. Do czasu upływu terminu na potwierdzenie poufności informacji, informacje te nie mogą być ujawniane.

§ 2. 
1. Otrzymujący zobowiązuje się, że Informacje Poufne będą utrzymywane w tajemnicy także przez pracowników, kadrę kierowniczą, członków organów zarządzających i nadzorczych oraz innych przedstawicieli Otrzymującego oraz inne podmioty niezbędne do realizacji celów określonych w Preambule Umowy oraz, że takie osoby będą uprzedzone o poufnym charakterze przekazywanych Informacji Poufnych oraz obowiązku zachowania poufności w stosunku do Informacji Poufnych.
2. Otrzymujący zobowiązuje się przechowywać Informacje poufne z zachowaniem środków bezpieczeństwa, które uniemożliwią uzyskanie do nich dostępu przez podmioty trzecie.
3. Wszelkie Informacje Poufne pozostają wyłączną własnością Ujawniającego, co dotyczy również patentów, praw autorskich, tajemnic handlowych, znaków towarowych i innych praw własności intelektualnej. Strony uzgadniają, że zarówno Umowa, jak i fakt ujawnienia Informacji Poufnych nie skutkuje przyznaniem licencji, udziału ani żadnego innego uprawnienia w stosunku do praw Ujawniającego. 
4. Ujawniający może ujawniać udostępnione przez siebie Informacje poufne także innym podmiotom niż Otrzymujący.

§ 3.
1. Otrzymujący nie będzie zobowiązany do zachowania w tajemnicy Informacji Poufnych:
1) które zostały podane do publicznej wiadomości;
2) które są powszechnie dostępne lub rozpowszechniane, w tym w szczególności za pośrednictwem środków masowego przekazu i w Internecie;
3) w stosunku do podmiotu, któremu obowiązek ujawnienia Informacji Poufnych wynika z bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa;
4) w stosunku do organu, któremu obowiązek ujawnienia Informacji Poufnych wynika z przepisów prawa, prawomocnego orzeczenia sądu lub prawomocnej decyzji;
5) w stosunku do sądu, w związku ze sporem sądowym prowadzonym między Stronami;
6) zostały udostępnione Otrzymującemu z innych źródeł, bez obowiązku zachowania ich w tajemnicy, chyba że informacja została przekazana Otrzymującemu jako Informacja Poufna;
7) w stosunku do których Ujawniający wyraził pisemną zgodę na ich ujawnienie. 
2. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 pkt 3-4 powyżej, Otrzymujący zobowiązuje się:
1) niezwłocznie poinformować Ujawniającego o obowiązku ujawnienia Informacji Poufnych;
2) ujawnić jedynie taką część Informacji Poufnych, której ujawnienie jest wymagane przez prawo, prawomocne orzeczenie sądu lub prawomocną decyzję;
3) podjąć wszelkie możliwe działania w celu zapewnienia, że ujawnione Informacje Poufne będą traktowane w sposób poufny i wykorzystywane tylko dla celów, uzasadniających ich ujawnienie.

§ 4.
1. Otrzymujący zobowiązuje się, że wszelkie nośniki zawierające Informacje Poufne zostaną zwrócone Ujawniającemu na jego żądanie, po ich wykorzystaniu lub użyciu dla celów opisanych w Preambule Umowy. Kopie takich nośników, których tworzenie jest dozwolone wyłącznie w takim rozmiarze i ilości, jaka będzie uzasadniona realizacją Umowy lub celem wskazanym przez Ujawniającego, zostaną zwrócone lub zlikwidowane równocześnie ze zwrotem oryginalnych nośników Ujawniającemu. Powielanie lub zwielokrotnianie nośników wymaga pisemnej zgody Ujawniającego.
2. Ujawniający może w każdym czasie zażądać zwrotu jakichkolwiek lub wszelkich ujawnionych Informacji Poufnych, wraz z odpowiednimi nośnikami oraz zakazać ich dalszego wykorzystywania.
3. Strony uzgadniają, iż wszelkie publiczne informacje lub zawiadomienia dotyczące współpracy lub negocjacji w sprawie współpracy wymagają zgodnego porozumienia Stron co do ich treści, formy, a także sposobu i miejsca ogłoszenia.

 § 5.	Comment by Creativa: Zobowiązanie do zachowania poufności po rozwiązaniu umowy może trwać przez czas określony lub nieokreślony. Należy jednak pamiętać, że zobowiązanie na czas nieokreślony (czyli bezterminowe) może zostać w każdej chwili wypowiedziane z mocy samego prawa, dlatego większą trwałość zapewnia zobowiązanie na czas określony.
Umowa obowiązuje w okresie obowiązywania Umowy głównej oraz przez okres […] lat od dnia jej rozwiązania lub wygaśnięcia.

§ 6.
1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy lub naruszenia przewidzianego w niej zakazu, Ujawniającemu przysługuje prawo żądania od Otrzymującego natychmiastowego zaniechania naruszeń i usunięcia ich skutków. Pisemne wezwanie do zaniechania naruszeń i usunięcia ich skutków powinno zostać wysłane Otrzymującemu pod adres wskazany w komparycji Umowy i określać termin na jego wykonanie, nie krótszy niż 7 dni od dnia jego doręczenia. 
2. W przypadku niewykonania wezwania, o którym mowa w ust 1 powyżej, lub przypadku gdy naruszenie miało charakter rażący, Otrzymujący zapłaci Ujawniającemu karę umowną w wysokości […] zł ([…] złotych) za każde naruszenie.	Comment by Creativa: Należy wskazać wysokość kary umownej (cyframi i słownie).
3. Kara umowna, o której mowa w ust. 2 powyżej, nie wyłącza prawa Ujawniającego do występowania z roszczeniami odszkodowawczymi przewyższającymi wysokość ww. kary oraz z innymi służącymi mu roszczeniami. 

§ 7.
1. Wszelkie zmiany Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Strony dążyć będą do polubownego rozstrzygania ewentualnych sporów mogących wyniknąć w związku z wykonaniem, niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem Umowy. W przypadku nieosiągnięcia porozumienia, spór rozstrzygać będzie sąd miejscowo właściwy dla stałego miejsca wykonywania działalności gospodarczej Ujawniającego/Otrzymującego.	Comment by Creativa: Należy pozostawić właściwy wariant. 
3. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
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